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Vilnius

Lietuvos moksleiviy sajunga (toliau — LMS) — vienintel¢ Lietuvos moksleiviy
interesams atstovaujanti bei mokiniy savivaldas vienijanti organizacija — savo veiklg vykdanti
37 salies savivaldybése, kuriose veikiantys padaliniai vienija beveik 600 mokiniy savivaldy
spalio — lapkri¢io ménesiais, bendradarbiaudama su Lietuvos karjeros specialisty asociacija
vykdé interneting apklausg' dél moksleiviams teikiamo karjeros ugdymo kokybés. Apklausos
vykdymo metu buvo apklausta 5040 respondenty 1§ visos Lietuvos. Atsizvelgdama
Atsizvelgiant ] tai, kad dél veiksniy, kurie yra nurodyti dokumente, 27,1 proc. moksleiviy
néra pasirinkg karjeros krypties, o 47 proc. renkasi i§ tarpusavyje susijusiy varianty, LMS
skatina Svietimo mokslo ir sporto ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
Lietuvos miesty ir rajony savivaldybes, Lietuvos karjeros specialisty asociacija,
Lietuvos mokyklas atkreipti démesi bei reaguoti i esamg situacija ir vyraujancias
problemas karjeros ugdymo srityje.

LMS, remdamasi savo vykdytu tyrimu apie karjeros ugdymo situacijg Lietuvos

mokyklose ir apklausa ,,Ugdymo Karjerai specialisty poreikiy tyrimas‘?, teikia sitilymus:

1. Suformuoti darbo grupe i§ Lietuvos aukStyju mokykly karjeros specialisty,
karjeros specialisty asociacijos atstovy ir kity eksperty, dirbanciy karjeros

ugdymo sferoje, kurie sukurty patikima skaitmenizuoty testa, pildoma

' Tyrimo dél moksleiviams teikiamo karjeros ugdymo apklausos analizé, Lietuvos moksleiviy sajunga, 2021,
Vilnius. Interaktyvi nuoroda <Apklausos dél moksleiviams teikiamo karjeros ugdymo kokybés analizé>

2 Apklausa ,,Ugdymo karjerai specialisty poreikiy tyrimas®. Interaktyvi nuoroda <_.Ugdymo Karjerai
specialisty poreikiy tyrimas*>



https://drive.google.com/file/d/1WdasjW9lY3na8XVlJWX_ax1URsnqr9fG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WdasjW9lY3na8XVlJWX_ax1URsnqr9fG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ITsg5MnSiAfCNX6LpOtR67hkJO5Gusdi/view?usp=sharing

nacionaliniu mastu. Siillome, jog sukurta karjeros testg kiekvienais mokslo metais
finansuoty Svietimo mokslo ir sporto ministerija, o §j testa pildytibity jpareigotos
pacios mokyklos. Siiilymas suformuotas remiantis tuo, kad daugiau negu pusé
apklausoje dalyvavusiy moksleiviy néra bande jokiy karjeros ugdymo testy (51,7
proc.). Taip pat manome, jog nacionaliniu mastu, kokybiSkai parengtas karjeros testas,
kuris biity vykdomas panaSiu principu, kaip pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimas, paskatinty moksleivius labiau dométis savo karjeros pasirinkimais ir
suteikty papildomy duomeny karjeros specialistams atliepti moksleiviy poreikius
karjeros ugdymo srityje.

2. Sukurti atskira skilti UZimtumo tarnybos internetiniame puslapyje, kuriame
biity nurodyti viety (imoniy, vieSyjy jstaigy ir pan.), priimanciy moksleivius
praktikos atlikimui, kontaktiniai duomenys bei praktinés veiklos pobudis.
ISankstiniy Ziniy tur¢jimas, kuris yra jgyjamas praktikos metu, padeda ateityje
pasirinkti karjeros kelig. Susipazinus su jvairiomis profesijomis, sprendimas dél
karjeros kelio yra priimamas zinant ko tikétis, kokie yra darbo ypatumai ir pan.
Apklausoje moksleiviai teigia, kad informacijos apie praktikos vietas ir iSvyky i
darbovietes paslaugy trikumas tiesiogiai koreliuoja su esama prasta situacija dél karjeros
pasirinkimo klausimy moksleiviy tarpe. 36,7 proc. moksleiviy nuomone, triiksta
prieinamos informacijos apie studijy pasirinkima, profesijy ypatybes ir pan.

3.  Utztikrinti individualiy bei vieSu sertifikuoty ugdymo Kkarjerai specialisty
vedamuy konsultacijy paslaugas mokyklose bei pridéti karjeros ugdyma karjerai
prie privalomyju mokomuyjy dalyky saraSo. LMS vykdytas tyrimas dél
moksleiviams teikiamo ugdymo karjerai kokybés leido suprasti, kad didzioji dalis
respondenty (51,5 proc.) mano, jog ugdymui karjerai mokyklose néra skiriama
pakankamai démesio. Be to, dauguma apklausos respondenty (60,9 proc.) savo
mokykloje teikiamg pagalbg (moksleivio karjeros planavimo srityje) vertina
vidutiniskai . Moksleiviai iSreiske poreiki aktyvesniam veikly, susijusiy su ugdymu
karjerai, vykdymui (atskiros arba integruotos pamokos, individualios konsultacijos ir

pan.).

AtsiZvelgiant i virSuje pateikta informacija skatiname Svietimo mokslo ir sporto
ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Ekonomikos ir inovaciju
ministerija, Lietuvos miesty ir rajony savivaldybes, Lietuvos karjeros specialisty

asociacija bei Lietuvos mokyklas atsizvelgti | LMS teikiamus pasitlymus ir imtis aktyviy



veiksmy bei apskrito stalo diskusijy, siekiant iSspresti su ugdymu karjerai susijusias

problemas.
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